>Wir sind fir Sie da

Sie sind alleinerziehend oder leben in einer
Bedarfsgemeinschaft und erhalten Leistungen
des Jobcenters oder der Arbeitsagentur?

Dann rufen Sie uns an!
Ein Einstieg in KENNE ist jederzeit mit einer
Dauer von 9 Monaten moglich.

Ihre Ansprechpartnerin bei der ZWD
Renate Marschang

E-Mail: renate.marschang(dzwd.de
Tel.: 0211 17302 - 540

lhre Ansprechpartnerin bei renatec
Gabriele Wagner

E-Mail: wagner(drenatec.de

Tel.: 0211 879607-40

Gemeinsam besprechen wir alle Maglichkeiten
und offenen Fragen lhrer Teilnahme.
Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Weg zu uns:

Das Projekt KENNE wird von der ZWD und renatec gemeinsam
durchgefiihrt und durch das Jobcenter Disseldorf gefordert.
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> Gute Arbeit in Dusseldorf

Kontakt
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Renate Marschang
ZWD Schulungszentrum
Bismarckstr. 98

40210 Dusseldorf

Tel.: 0211 17302 - 540
E-Mail: renate.marschang(dzwd.de

So erreichen Sie uns:

Alle Bus- und Bahnlinien mit Ziel ,,Haupt-
bahnhof”. Vom Hauptbahnhof (Konrad-Ade-
nauer-Platz) sind wir fuBlaufig innerhalb
von 2 Minuten erreichbar oder Haltestelle
.Oststrafle”, Ausgang ..Charlotten-/Bis-
marckstrafe” mit den U-Bahn-Linien U70,

Einzelcoaching und berufliche Eingliede-
rung fur Alleinerziehende sowie Mutter
und Vater in Bedarfsgemeinschaften

U74,U75, U76, U77, U78, U79 oder Straflen-
bahn 707.

www.zwd.de



> Wir unterstiitzen Alleinerziehende
bei der beruflichen Eingliederung

Fir Alleinerziehende ist es besonders
schwer, wieder auf dem Arbeitsmarkt Fuf3
zu fassen. Oft passen die Zeiten der Kinder-
betreuung nicht zu den verlangten Arbeits-
zeiten, die beruflichen Qualifikationen sind
nicht mehr auf dem neuesten Stand oder
man mochte sich beruflich neu orientieren.

Wir unterstiitzen Alleinerziehende bei
der Losung dieser vielfaltigen Heraus-
forderungen.

Wir beraten Sie personlich in individuell
vereinbarten Gesprachsterminen, planen
gemeinsam mit lhnen Ihren beruflichen
Wiedereinstieg, helfen lhnen bei der
Organisation der Kinderbetreuung und ent-
wickeln mit lhnen Wege zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf sowie zur Losung an-
derer damit verbundenen Fragestellungen.

>lhre Vorteile

> Individuelle Beratung

> Individuelles Coaching

> Berufswegplanung

> Bewerbungstraining

> Arbeits- und Ausbildungsvermittlung

> Unterstutzung bei der Organisation der
Kinderbetreuung und in anderen Lebens-
situationen

> Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf oder in anderen Fragen

> Coaching zur Arbeitsvermittlung
und Ausbildung

Gezielte, aufeinander abgestimmte Schritte
sollen zur Wiederaufnahme einer Beschafti-
gung fuhren:

> Systematisches Abklaren maoglicher
Arbeits- und Ausbildungsfelder

> Erstellen aktueller und aussagekraftiger
Bewerbungsunterlagen

> Training von Vorstellungsgesprachen und
telefonischen Bewerbungen

> Aktives Bewerben unter Nutzung aller
geeigneten Bewerbungswege (z. B. schrift-
liche Bewerbung, telefonische Initiativbewer-
bung, Networking)



