
Die Zukunftswerkstatt Düsseldorf (ZWD) ist eine gemeinnützige Tochtergesellschaft der 
Landeshauptstadt Düsseldorf. Als Unternehmen der Sozialwirtschaft engagiert sich die 
ZWD seit 1989 erfolgreich auf dem Arbeitsmarkt, schafft berufliche Perspektiven und wirkt 
an der Lösung gesellschaftlicher Probleme mit. Im Bereich Arbeit und Integration werden 
Teilnehmende in unterschiedlichen arbeitsmarktpolitischen Programmen auf ihrem Weg 
(zurück) in den Arbeitsmarkt unterstützt und sozialpädagogisch begleitet.  
Für unser Projekt „Betreuungs- und Pflegeunterstützerin“ (§ 53b SGB XI) suchen wir 
engagierte Honorarkräfte für unseren Standort in Düsseldorf. Das Projekt zielt darauf ab, 
dem Personalmangel in der stationären und ambulanten Pflege entgegenzuwirken. 
Teilnehmende sind Mütter mit Migrationshintergrund, die bereits einen 6-monatigen 
Vorbereitungskurs durchlaufen haben ("Starke Frauen im Beruf") und über grundlegende 

Deutschkenntnisse verfügen. In der 4 bis 5-monatigen Qualifizierungsphase werden Praxis 
und Theorie eng verzahnt. 

 

 

 
 
 

 

 
 

 
 

 

Für die Durchführung des Angebots sind wir auf der Suche nach geeigneten Dozentinnen/Dozenten.  
Die Tätigkeit erfolgt freiberuflich auf Honorarbasis. Der nächste Kurs beginnt im August 2023 und umfasst 440 
Unterrichtseinheiten. Der Unterricht findet i.d.R. zweimal wöchentlich mit 5 Unterrichtseinheiten statt. In den Schulferien ist kein 
Unterricht vorgesehen. Pro Jahr durchlaufen 2 Kurse die Qualifizierung, die jeweils mit einer externen Prüfung abgeschlossen 
wird. 

 

 
IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE 
 Unterricht im Projekt „Betreuungs- und Pflege-

unterstützerin“ (§ 53b SGB XI) 
 Unterrichtsbegleitung der Teilnehmenden bis zur 

Prüfung 
 Zusammenarbeit mit der Projektverantwortlichen 
 Unterstützung der Teilnehmenden bei Fragen oder 

Unklarheiten 

 
IHRE VORTEILE 
 ein eingespieltes und engagiertes Projektteam 
 kleine Lerngruppen mit ca. 8 Teilnehmenden 
 motivierte Teilnehmende 
 feste Einsatzzeiten, keine Springertätigkeit 
 hoher Praxisbezug durch Verzahnung mit 

praktischen Tätigkeiten 
 eine längerfristige Zusammenarbeit ist erwünscht 

 

IHR PROFIL 
 examinierte Fachkraft bspw. 

− Krankenschwester 
− Krankenpflegerin/Krankenpfleger 
− Altenpflegerin/Altenpfleger 
− Pflegefachfrau/Pflegefachmann 

 Freude daran, anderen Menschen Ihr Wissen und 
Ihre Erfahrungen zu vermitteln 

 Zuverlässigkeit 
 
HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 
Ihr Angebot sowie Ihr Profil reichen Sie bitte über das 
Postfach: bewerbung@zwd.de ein.  
Als Betreff geben Sie bitte „Betreuung und Pflege“ an. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Olaf Pierkes unter der 
Rufnummer 0211 17302-541 zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 

 
INFORMIEREN SIE SICH AUCH IM INTERNET: 
www.zwd.de 

 

Die Arbeit mit unterschiedlichen Menschen ist Ihr Ding?  
Unterstützen Sie unser Team als: 
 

Fachdozent/-in (m/w/d) für das Projekt „Betreuungs- 
und Pflegeunterstützerin“ (§ 53b SGB XI) 


