> MaBnahmenziel

Vorbereitung fir bzw. (Wieder)Heranfihrung an das Arbeits-
leben je nach persénlichen Voraussetzungen.

> Inhalte

— Reinigungshelfer/-innen werden zuséizlich und auBerhalb
der rechtlich vereinbarten Reinigungsaufgaben im
sffentlichen Raum tatig.

— Sie beseitigen Unrat, Wildkraut und Alimobiliar auf Griin-
fliachen mit Hilfe von Greifzangen oder leeren der Abfall-
behdlter in Parkanlagen. Von Pfosten und Masten in FuB3-
géngerzonen oder verkehrsberuhigten Bereichen werden
grobe Verunreinigungen, Aufkleber und Plakate entfernt.

— Personen mit Fihrerschein kénnen bei Eignung fir eine Fahrer
stelle vorgeschlagen werden.

> Ansprechpartner
bei der ZWD:

Daniela Riehemann
Tel. 0211 17302-543

daniela.riehemann@zwd.de

Jens Heidenreich
Tel. 0211 17302-534
jens.heidenreich@zwd.de

Sprechzeiten/Erreichbarkeit:

Mo. - Do. 8:00 Uhr = 16:00 Uhr
Freitag 8:00 Uhr = 14:00 Uhr
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Die Maf3nahme der Zukunfts-
werkstatt Dusseldorf GmbH
wird nach § 16d SGB Il durch

das Jobcenter Dusseldorf
gefordert.

Wir erarbeiten Zukunft
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> Unterstiitzung fiir mehr
Sauberkeit im offentlichen Raum

Kultivierte &ffentliche Grinfléchen und positiv wahrgenommene
Sauberkeit im &ffentlichen Raum tragen wesentlich dazu bei,
dass sich Anwohner und Besucher auch und gerade in Grof3-
stadten wohlfohlen.

Die Umweltwerkstatt leistet dazu in der Landeshauptstadt Dissel-

dorf einen wichtigen Beitrag. Mit den Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern sind Beschdftigte der Umweltwerkstatt nahezu téglich
das ganze Jahr Uber im Stadtgebiet unterwegs, um &ffentliches
Griin zu pflegen und Abfélle zu beseitigen.

> Fachliche Beratung fiir
Teilnehmer/-innen

Die ZWD bietet den Teilnehmer/-innen individuelle Beratung
und Unferstiitzung in personlichen und maPnahmenbezogenen
Fragen sowie bei der beruflichen Integration an.

> Dauer und Ort

— Daver: 6 Monate; u. U. Verlédngerung méglich
— FEinstieg: 14fagig dienstags

— Arbeitszeit: max. 30 Stunden pro Woche
(Teilzeit ab 15 Stunden méglich)
Einsatzzeitraum:

Mo. = Do. 07:00 - 15:45 Uhr
Freitag 07:00 - 13:15 Uhr

— Arbeitsort: Stadigebiet Disseldorf

Die personlichen und fachlichen Anleitungen werden an unter-
schiedlichen Standorten der ZWD durchgefihrt.

> Voraussetzungen

— Ménner und Frauen mit Bezug von Arbeitslosengeld I,

Alter: ab 25 Jahre
— Wohnsitz in Disseldorf
— Zuweisung durch das Jobcenter Disseldorf
— ausreichende Kennisse der deutschen Sprache

— gut zu FuBd sein kdénnen

> Entgelt

Die Teilnehmer/-innen erhalten eine Mehraufwandsentsché-
digung von 1,50 Euro pro geleistefer Arbeitsstunde sowie
monatlich das Jobticket ,meinTicket” zuscitzlich zu den Leistungen

des Jobcenters.




