
Düsseldorf, 18. Mai 2018

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Freundinnen und Freunde der ZWD,

das Geschäftsjahr schreitet voran und es wird Zeit, Ihnen wieder einen
kleinen Einblick in unsere Arbeit zu bieten. Manches, was uns derzeit
beschäftigt, ist noch unter „work in progress“ zu verbuchen. Aber wir sind
zuversichtlich, Ihnen schon bald mehr über unsere Kooperationen mit
hiesigen Unternehmen berichten zu können, mit denen wir neue Wege im
Bereich Beschäftigung sowie bei der beruflichen Orientierung beschreiten
wollen. In der heutigen Ausgabe gibt es dazu schon einen Vorgeschmack,
denn auch innerhalb des Konzerns Stadt arbeiten wir konstruktiv
beispielsweise mit der AWISTA oder mit dem Amt für zentrale Dienste
zusammen, um Menschen in Arbeit zu bringen. Auch aus dem
Familienservice, der Bildungsberatung, dem Kompetenzzentrum Frau und
Beruf sowie dem ArbeitslosenZentrum gibt es Neues zu vermelden.

Am 24. April haben wir Manfred Haag, seit August 1999 kaufmännischer
Leiter und Prokurist der ZWD, in den verdienten Ruhestand verabschiedet.
Seine Aufgaben hat Ulrike Hillebrand-Bekking übernommen, die das
Leitungsteam der ZWD für die anstehenden Herausforderungen sicher mit
guten neuen Impulsen verstärken wird.

Ihnen eine angenehme Lektüre und auf bald!

Herzliche Grüße,
Ihre Claudia Diederich
Geschäftsführerin

Ausgabe 02/2018
Die Themen dieser Ausgabe:

·         Umweltwerkstatt: Gemeinsam gegen Unkraut

·         Casa Blanka: Helfende in der Gebäudereinigung

·         Kompetenzzentrum Frau und Beruf: Neue Website am Start

·         Familienservice: Neukunde Werkstatt für angepasste Arbeit

·         AZD: Der „Beste Weg“ durch den Beratungsdschungel

·         Bildungsberatung: Änderungen beim Bildungsscheck

Umweltwerkstatt: Gemeinsam gegen
Unkraut
Die Landeshauptstadt startet eine Offensive
gegen Unkraut und wir helfen mit: Ende
April gab Oberbürgermeister Thomas Geisel
den Startschuss zum Frühjahrsputz im
Rahmen der neuen Stadtsauberkeits-
Kampagne. Dazu hat AWISTA das Team zur
Unkrautbeseitigung von 17 auf 38
Mitarbeiter aufgestockt, darunter auch
Langzeitarbeitslose, die bei der ZWD-
Umweltwerkstatt auf diese Aufgabe



vorbereitet werden. Nach erfolgreicher
Teilnahme haben sie die Chance auf eine
Anstellung bei AWISTA.

Für mehr Infos:
oeffentlichkeitsarbeit@zwd.de

Casa Blanka: Helfende in der
Gebäudereinigung
Bei der Landeshauptstadt Düsseldorf
starteten am 02.05.2018 in Kooperation mit
dem Jobcenter Düsseldorf und unserem
Betrieb Casa Blanka 14 motivierte „Helfende
in der Gebäudereinigung“ ihren beruflichen
Einstieg als Reinigungskraft. Nach
erfolgreichem Abschluss der Qualifizierung
sollen sie die Reinigung in städtischen
Gebäuden übernehmen. Bei den
Teilnehmenden der 26-wöchigen
Qualifizierung handelt es sich um
Geflüchtete und Menschen mit
Migrationshintergrund, die in dieser Zeit von
uns eine fachpraktische sowie theoretische
Unterweisung in die Aufgaben der
Gebäudereinigung bekommen. Der in
diesem Rahmen ebenfalls stattfindende
Deutschunterricht ermöglicht einen
wichtigen Schritt zur Integration in den
Arbeitsmarkt.

Für mehr Infos: birgit.malzahn@zwd.de

Kompetenzzentrum Frau und Beruf:
Neue Website am Start
Unter www.erfolgsfaktorfrau.de finden
Geschäftsführungen und
Personalverantwortliche aus kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU) – und
natürlich alle anderen Interessierten – seit
Kurzem nützliche Informationen über eine
lebensphasenorientierte Personalpolitik. Vor
allem der News- und Terminebereich auf der
neuen Seite soll leben, das haben sich
unsere Kolleginnen vom Kompetenzzentrum
auf die Fahnen geschrieben. Künftig soll es
dort immer wieder Hinweise auf spannende
Termine, Veranstaltungen und neue Projekte
geben, die für KMU. Auch interessante
Unternehmen sollen als Beispiele guter
Praxis vorgestellt werden. 

Für mehr Infos:
www.erfolgsfaktorfrau.de
p.windhoevel-competentia@zwd.de

Familienservice: Neukunde Werkstatt
für angepasste Arbeit (WfaA)
Mit dem betrieblichen Angebot ZWD-
Familienservice unterstützt die WfaA seit
März dieses Jahres beschäftigte Mütter und
Väter bei der Kinderbetreuung, Pflegende
und sorgende Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit Rat und Entscheidungshilfen
sowie Ratsuchende bei arbeitshemmender
Belastung oder persönlichen Krisen. Die
Kosten für eine persönliche und vertrauliche
Beratung übernimmt der Arbeitgeber. Durch
die Bereitstellung von Informationen sparen
die Beschäftigten viel Zeit und Aufwand und
der Wiedereinstieg nach der Elternzeit
gelingt leichter. Interessiert?



Für mehr Infos: dagmar.thomas@zwd.de

AZD: Der „Beste Weg“ durch das
Beratungslabyrinth
Wer Unterstützung und Beratung zu allen Fragen
rund um die Existenzsicherung sucht, findet in
Düsseldorf ein breites Spektrum an kompetenten
Hilfs- und Beratungseinrichtungen. Welche
Anlaufstelle in der Landeshauptstadt für welche
Lebensfrage die beste und wo sie zu finden ist,
prüft das ArbeitslosenZentrum Düsseldorf (AZD)
ständig und fasst die Ergebnisse übersichtlich im
nützlichen Beratungsstellen-Wegweiser „Der
Beste Weg“ zusammen. Das Nachschlagewerk ist
auch eine wertvolle Hilfe für andere
Beratungsstellen und wird jährlich aktualisiert.
Eine praktische Suchfunktion erleichtert das
Auffinden der passenden Einrichtungen.
Zum Download: 
https://www.zwd.de/media/beratungsstellen-
wegweiser_duesseldorf_2018.pdf

Für mehr Infos: azd@zwd.de

Bildungsberatung: Neuigkeiten beim
Bildungsscheck
Das Land Nordrhein-Westfalen fördert
berufliche Weiterbildung und übernimmtim
Programm „Bildungsscheck“ die Hälfte der
Fortbildungskosten bis zu 500 Euro. Seit
Ende April gelten neue Konditionen, die den
Kreis der Förderberechtigten deutlich
ausweiten: So wurde das Mindestalter
aufgehoben, die Einkommensobergrenze auf
40.000 bzw. 80.000 Euro (bei gemeinsam
Veranlagten) angehoben und statt bisher
alle zwei Jahre kann – auch von
Unternehmen für bis zu 10 Beschäftigte –
jährlich ein Bildungsscheck beantragt
werden. Außerdem können nun auch E-
Learning-Angebote und Inhouse-Seminare
gefördert werden.

Für mehr Infos:
bildungsberatung@zwd.de

Hat Ihnen dieser Newsletter gefallen? Worüber möchten Sie gerne mehr
erfahren? Ihre Anregungen, aber auch Kritik erreicht uns unter:
oeffentlichkeitsarbeit@zwd.de oder 0211 17302-445
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