
 

 

 

Du willst Menschen dabei unterstützen, ihre 

Rechte einzufordern? 

Verstärke unser Team der Beratungsstelle Arbeit  

zum 01.01.26 in Teilzeit (28-32 Std.) als 
 

Beratungsfachkraft (m,w,d)  

 

  

Als Unternehmen der Sozialwirtschaft schafft die ZWD berufliche Perspektiven und wirkt an der Lösung 

gesellschaftlicher Probleme mit. In der Beratungsstelle Arbeit erhalten Ratsuchende Beratung bei arbeitsrechtlichen 

Fragestellungen. Zusätzlich finden bei uns auch arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte Menschen 

Unterstützung.  

WIR BIETEN ... 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem gemeinwohlorientierten Unternehmen 

 Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung 

 30 Tage Jahresurlaub 

 Dienstrad-Leasing (BusinessBike) 

 Zuschuss zum Deutschlandticket und sehr gute Anbindung an den ÖPNV 

 angemessene Vergütung (Haustarif) 

 betriebliche Altersvorsorge 

WIR SUCHEN … 

Wir suchen eine Beratungsfachkraft, die aktiv Netzwerke pflegt, Menschen anspricht und durch Beratung Beziehungen 

aufbaut. 

 Du hast ein abgeschlossenes Studium im Sozialwesen oder gleichwertige Qualifikation. Im SGB II und 

Sozialverwaltungsverfahren (SGB I, SGB X) kennst du dich aus, Kenntnisse im Arbeitsrecht sind wünschenswert oder: 

Du hast Freude dieses Wissen zu erwerben? 

 Du pflegst einen kooperativen und strukturierten Arbeitsstil und verfügst über analytische Fähigkeiten und Offenheit 

für technologische Entwicklungen.  

DEINE AUFGABENSCHWERPUNKTE 

 Du berätst Menschen, die von prekären Beschäftigungsverhältnissen betroffen sind und klärst über deren Rechte auf 

 Du berätst zu Themen der Existenzsicherung und der Prävention von Arbeitsausbeutung 

 Du sprichst die Zielgruppe mit verschiedenen Methoden der aufsuchenden Arbeit an 

 Du recherchierst zu aktuellen Beratungsthemen und vernetzt dich mit anderen Fachkräften 

 Du sicherst die Qualität und deine Arbeitsergebnisse im Rahmen standardisierter Verfahren 

 

INTERESSIERT? 

Deine Bewerbung mit deinen Gehaltsvorstellungen und möglichem Startdatum schicke bitte per E-Mail an: 

bewerbung@zwd.de. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung (oder Gleichstellung) sind ausdrücklich erwünscht 

und werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 

DU MÖCHTEST MEHR WISSEN? 

Rückfragen gerne an Robin Eckert unter der Rufnummer 0211/17302-24 bzw. -572. 

Infos findest du auch hier: www.zwd.de/bsa 

mailto:bewerbung@zwd.de
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