
Zukunftswerkstatt Düsseldorf
Empfang Raum 407

Adresse:
Konrad-Adenauer-Platz 9
4. Etage
40210 Düsseldorf

Telefon:
0211 / 17302 - 537 

Wir sind für Sie da:
Angebote für Frauen

Einzel- und Gruppencoachings für 
Frauen zur beruflichen Eingliederung

www.zwd.de

 KENNE – Kompetenz entwickeln – Neu- 
  orientieren – Netzwerk für Erwerbstätigkeit

Einzelcoaching und berufliche Eingliederung für 
Alleinerziehende sowie Mütter und Väter in Bedarfs-
gemeinschaften:

 Individuelle Beratung und Einzelcoaching 
 Erstellen von Bewerbungsunterlagen  
und Bewerbungstraining

 Berufswegplanung
 Unterstützung bei der Zeugnis- und  
Berufsanerkennung

 Digitale Kompetenzen
 Arbeits- und Ausbildungsvermittlung 
 Unterstützung bei der Organisation der  
Kinderbetreuung

Zeitraum:

 Individueller Einstieg möglich bei einer  
Dauer von 9 Monaten

Voraussetzungen:

 Alleinerziehend sowie Mütter und Väter in Bedarfs-
gemeinschaften, Wohnort Düsseldorf, Bezug von 
Leistungen durch das Jobcenter 

Kontakt: 
Renate Marschang
Tel. 0211 17302-540
renate.marschang@zwd.de

Das Projekt KENNE wird von der ZWD und renatec gemeinsam durch-
geführt und durch das Jobcenter Düsseldorf gefördert.
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 ZimBe
Zukunft im Beruf

Einzel- / Gruppencoaching und berufliche Eingliede-
rung für Migrantinnen und geflüchtete Frauen:

 Berufs- und Ausbildungsberatung 
 Berufliches Profiling
 Unterstützung bei der Zeugnis- und  
Berufsanerkennung

 Erstellung von Bewerbungsunterlagen
 Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche
 Digitale Kompetenzen
 Praktikum möglich 
 Training berufsbezogener Fachsprache
 Unterstützung für den Alltag und der Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf

Zeitraum:

 regelmäßige Termine
 individueller Einstieg

Voraussetzungen:

 Migrationshintergrund, mindestens Sprachniveau 
A2, Erhalt von Leistungen durch das Jobcenter 

Kontakt:
Aliaksandra Kisialiova
Tel. 0211 17302-539
aliaksandra.kisialiova@zwd.de

 Perspektive Wiedereinstieg –  
Ein Angebot zum beruflichen Wiedereinstieg  
nach der Familienphase

Individuelle Begleitung, Coaching und Arbeits- 
platzvermittlung

 Einzel- und Gruppencoaching 

 Individuelle Standortbestimmung

 berufliche Perspektiventwicklung/ 
Karriereplanung

 Strategie, Konzeption, Ressourcenplanung,  
Umsetzung

 Bewerbung 4.0, Netzwerke 

 Möglichkeit einer betrieblichen Erprobung  
während der Maßnahme

 Arbeitsplatz- und Ausbildungsvermittlung 

 Qualifizierungsanbahnung

 Informationen bspw. über KI im Bewerbungs- 
prozess, Arbeitsrecht, Selbständigkeit, Finanzen, 
Resilienz und mehr

Zeitraum:

 Mindestens 2 Termine pro Woche bei  
bis zu 26 Wochen

 Einstieg jederzeit möglich!

Voraussetzungen:

 Berufsausbildung, Studienabschluss und/oder  
Berufserfahrung

 Zuweisung über die Agentur für Arbeit Düsseldorf

 Arbeitslos oder -suchend gemeldet

Kontakt:
	 Marion Tarasberg 

Tel. 0211 17302-542 | marion.tarasberg@zwd.de

 Starke Frauen im Beruf –  
Unser Programm für Mütter mit  
Migrationshintergrund

Orientierung und Qualifizierung für Mütter mit Migra- 
tionshintergrund, die (wieder) in das Berufsleben ein-
steigen wollen:

Basiskurs:

 Zeit- und Familienmanagement /Arbeitsplanung

 Bewerbungstraining

 Digitale Kompetenzen

 Gesetze im deutschen Arbeitsleben

 Kennenlernen von Lern- und Arbeitstechniken

 Orientierung in den Pflege- und Gesundheitsberufen 
und Entwicklung einer realistischen beruflichen Pers-
pektive 

 Unterstützung bei der Zeugnis- und Berufsanerkennung

Praxisphase und Qualifizierung:

 Qualifizierung zur Erweiterten Alltagsassistenz mit 
Grundpflege nach §53c SGBXI

 Qualifizierung zur Fachkraft für die Aufbereitung  
zahnmedizinischer Instrumente

Zeitraum:

 zweimal jährlicher Kursbeginn, täglich von  
9.00 bis 13.00 Uhr 

Voraussetzungen:

 Migrationshintergrund, Mutterschaft, mindestens 
Sprachniveau A2, Leistungsbezug vom Jobcenter, AVGS 
Gutschein vom Jobcenter oder der Agentur für Arbeit

Kontakt:
Christel Saatmann
Tel. 0211 17302-533 
christel.saatmann@zwd.de

Das Projekt ZimBe wird durch das Jobcenter Düsseldorf gefördert.

Das Projekt Perspektve Wiedereinstieg wird von der ZWD und renatec 
gemeinsam durchgeführt und durch die Agentur für Arbeit Düsseldorf 
gefördert.Das Projekt Starke Frauen im Beruf  wird durch das Jobcenter Düsseldorf gefördert.


